RELATORIO FINAL DA 32 CEST

EIXO | - IMPLEMENTACAO DA POLITICA NACIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA

a) O desenvolvimento socioecondmico e seus reflexos na sadde do trabalhador e da trabalhadora

APROVADA

1101 - Estabelecer uma agenda de fomento a pesquisa, financiada com recursos publicos, que adote critérios
epidemioldgicos e de relevancia social, para estimular o desenvolvimento de estudos sobre a relagdo salde,

ORDEM |trabalho e meio ambiente, o desenvolvimento de tecnologias limpas e seguras e as relagBes entre
202 desenvolvimento econdmico e salde, de modo a fornecer subsidios para o enfrentamento de problemas
prioritarios, com ampla difusdo destes conhecimentos.
N° VOTOS ~
44 NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |1102 - Garantir a realizacdo de consulta publica a sociedade civil organizada e a participacdo dos
trabalhadores e suas entidades sindicais na decisédo de introducédo de novas tecnologias independentemente
ORDEM |do setor econdmico, bem como a insergéo e avaliacéo de indicadores de salde dos trabalhadores e de saude
222 ambiental nos processos de licenciamento e nos estudos de impacto ambiental.
N°VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
41
APROVADA [1103 - Garantir que as acoes fiscalizadoras sejam de responsabilidade dos Orgdos publicos, em todas as
esferas de governo, exercidas pelo Sistema Unico de Salde e demais 6rgdos afins, de forma descentralizada
ORDEM |e integrada, em conjunto com os sindicatos de trabalhadores e controle social, evitando que situa¢des politicas
282 locais interfiram no cumprimento das mesmas.
N°VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
35
APROVADA |1104 - Reduzir a jornada de trabalho de 44 para 40 horas semanais, sem reducdo de salario, por conta da
carga de trabalho excessiva estar gerando 0 adoecimento e alienacéo dos trabalhadores e trabalhadoras.
ORDEM -
3a Destaque néo aprovado.
N° VOTOS Supresséo Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT9)
131
APROVADA |1105 - Reconhecer e assegurar o direito de recusa ao trabalho em condi¢des de risco iminente a salde e
seguranca dos trabalhadores.
ORDEM -
2ga Destaque néo aprovado.
N° VOTOS Supresséo Total em apenas 1 GT com >70% (GT5)
32
APROVADA |1106 - Tornar obrigatério, nos equipamentos e maquinas de linhas de producéo, sistema de controle de ritmo
de trabalho, que registre todo o periodo trabalhado, de modo indicar as pausas necessarias, pela salde e pela
ORDEM |seguranca do trabalhador. Bem como, garantir o acesso aos trabalhadores, suas entidades sindicais e as
432 autoridades publicas as informacgdes destes sistemas de controle.
N°VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
17
APROVADA |1107 - Proibir a produgcé@o e comercializacdo de transgénicos e de estruturas e novos materiais a partir dos
atomos (nanotecnologia), até que existam estudos continuados que comprovem a inexisténcia de danos a
ORDEM |salide e ao ambiente e que a realizagdo das pesquisas referentes a estes produtos sejam controladas e
152 fiscalizadas pelo poder publico e controle social.
o Destaque ndo aprovado.
N°VOTOS Supresséo Total em apenas 1 GT > 70% (G6)
70 Fuséo em apenas 2 GTs > 70% (GT 1 e GT2)
SUPRIMIDA |1108 - Controlar e fiscalizar a producdo e comercializacdo de transgénicos, intensificando estudos continuados
de impacto a saude e ao ambiente e que a realizagdo das pesquisas referentes a esses produtos sejam
ORDEM |controladas e fiscalizadas pelo poder publico e controle social.
492
Destaque aprovado.
N° VOTOS

14

Supressao Total em 6 GTs com >70% (GT1, GT2, Gt7, GT8, GT9 e GT10) e >50% (GT5)




APROVADA |1109 - Combater a terceirizagdo e os contratos precarios, promovendo o desenvolvimento de politicas de
emprego formal e erradicagédo do trabalho precario.
ORDEM
142
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
71
APROVADA |1110 - Garantir a equiparagéo dos direitos trabalhistas entre os trabalhadores das empresas contratantes e os
trabalhadores terceirizados, cooperativados e prestadores de servicos.
ORDEM
402 N
Destaque néo aprovado.
N° VOTOS Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT4)
19
SUPRIMIDA |1111 - Combater as horas-extras e os bancos de horas por provocarem prejuizos a saude devido a sobrecarga
de trabalho.
ORDEM
552 ~ A
Resultado da Votacdo em Plenéria Final:
N° VOTOS Supressao Total por ampla maioria de votos.
12
SUPRIMIDA |1112 - Proibir as horas-extras e os bancos de horas por provocarem prejuizos a saude devido a sobrecarga de
trabalho.
ORDEM
862 Destaque aprovado.
Supressao Total em 7 GTs com >70% (GT1, GT2, GT5, GT6, GT7, GT8 e GT10) e 2 GTs com >50% (GT3
NevoTos | €GT4) _
5 Supressao Parcial em 1 GT com >70% (GT9)
APROVADA |1113 - Combater as horas-extras e proibir os bancos de horas por provocarem prejuizos a salde devido a
sobrecarga de trabalho.
ORDEM
53
Destaque néo aprovado.
N° VOTOS Supresséo Total em apenas 4 GTs com >70% (GT1, GT2, GT6 e GT9)
112
SUPRIMIDA |1114 - Proibir as horas-extras e combater os bancos de horas por provocarem prejuizos a salde devido a
sobrecarga de trabalho.
ORDEM
42 Destaque aprovado.
Supressao Total em 8 GTs com >70% (GT1, GT2, GT3, GT4, GT5, GT7, GT9 e GT10) e 1 GT com >50%
N° VOTOS (GT6)
7
APROVADA [1115 - Estabelecer medidas que obriguem as empresas obedecerem aos padrdes nacionais e internacionais
de protecéo ao trabalhador e ao meio ambiente.
ORDEM
862
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
5
APROVADA |1116 - Promover ag¢fes interinstitucionais e intersetoriais de combate ao uso de agrotéxicos, envolvendo
Orgdos responsaveis pela saude, trabalho, educacdo, meio ambiente, agricultura e movimentos sociais,
ORDEM |visando a promogédo e prote¢do da salde da populagdo e do meio ambiente e investindo na pesquisa dos
302 impactos a saude, incluindo a ampliagédo e qualificacdo de andlises laboratoriais.
N° VOTOS Destaq ue ndo aprovado.
31 Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT2)
APROVADA |1117 - Agilizar os processos de reavaliagdo dos registros e dos cadastros de agrotoxicos visando a proibi¢céo
do uso de agrotéxicos perigosos e de maior risco a saude e ao meio ambiente e reafirmar a proibicdo da
ORDEM |importacédo e producao do uso de agrotoxicos ja proibidos nos paises de origem.
4a
N° VOTOS Destaque néo aprovado.

122

Supressao Parcial em apenas 1 GT com >705 (GT9)




APROVADA |1118 - Penalizar o trafico de agrotoxicos como crime hediondo.
ORDEM
162 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
69
APROVADA (1119 - Implementar politicas publicas, que incentivem e valorizem a agricultura familiar, o cooperativismo, a

producdo e comercializagdo de produtos agroecoldgicos, privilegiando as metodologias participativas e

ORDEM |permitindo a ampliacdo da cidadania e da inclusdo social.
222
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
41
APROVADA |1120 - Garantir o cumprimento das politicas publicas para o destino adequado dos residuos soélidos e liquidos
advindos das atividades produtivas.
ORDEM
1112
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
1
APROVADA |1121 - Garantir que as empresas e outros tipos de organiza¢fes de trabalho informem aos trabalhadores, as
autoridades publicas, aos sindicatos e a comunidade, a relacdo das substancias toxicas, ou que podem se
ORDEM |tornar toxicas quando entram em contato com outros elementos, que s&o utlizadas, produzidas e/ou
332 armazenadas nas suas dependéncias, bem como, os riscos a salde e ao ambiente, decorrentes do processo
produtivo e da organizagdo do trabalho. Estabelecer a ampla divulgacdo destas informa¢des como condigédo
N° VOTOS |prévia para o inicio da producao de novos produtos e para a concessao de alvaras de funcionamento as novas
29 empresas.
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |1122 - Exigir e garantir que todos os produtos de consumo humano devam ter a identificacdo e descri¢do dos
produtos quimicos utilizados no processo produtivo, em linguagem de facil compreenséo.
ORDEM
602
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
11
APROVADA |1123 - Garantir que a agua seja publica e de qualidade, com controle social.
ORDEM
252 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
39
APROVADA |1124 - Implantar uma politica de antidotos, para intoxica¢cdes por produtos quimicos, em ambito municipal,
estadual e federal.
ORDEM
632
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
10
SUPRIMIDA |1125 - Reconhecer e assegurar o direito de recusa ao trabalho em condi¢des de risco iminente & saude e
seguranca dos trabalhadores.
ORDEM
432
Destaques aprovado.
N° VOTOS Supresséo Total em 6 GTs com >70% (GT3, GT4, GT6, GT7, GT8 e GT9)
17
APROVADA |1126 - Exigir que as empresas mantenedoras de contrato com os diversos segmentos de produ¢do, como as
integradoras, forneca os EPIs, capacite os trabalhadores envolvidos no processo e faca 0 monitoramento dos
ORDEM |mesmos no processo de producao.
302
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS

31




APROVADA |1127 - Garantir a todos os servidores publicos, nos ambitos municipais, estaduais e federal, todos os direitos
da iniciativa privada na area da saude do trabalhador.
ORDEM
212 Destaque néo aprovado.
Supressao Total em apenas 1 GT com >50% (GT10)
N°VOTOS Fus&do em apenas 1 GT com >50% (GT4)
43
APROVADA |1128 - Garantir o cumprimento da legislacdo que contempla todos os trabalhadores com deficiéncia.
ORDEM
742 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
7
APROVADA |1129 - Criar e implantar uma politica de prevencdo, promocao, protecéo e recuperagdo em salde mental no
trabalho, no setor publico e privado, garantindo a inclusdo e reconhecimento do sofrimento psiquico das
ORDEM |doengas mentais nas avaliagdes ocupacionais de salde do trabalhador.
102
Destaque néo aprovado
N°VOTOS Supressé&o Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT3)
82
APROVADA |1130 - Garantir as trabalhadoras gestantes o direito de comparecer ao acompanhamento pré-natal sem
prejuizo dos seus beneficios.
ORDEM
632
A % D RUP
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
10
APROVADA |1131 - Criar no quadro da equipe basica da vigilancia em saude do trabalhador, nos municipios e estados,
cargo com poder de policia administrativa, a fim de garantir a fiscalizagdo nos ambientes de trabalho,
ORDEM |garantindo um nimero minimo de fiscais especifico de saude do trabalhador.
362
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
25
APROVADA |1132 - Garantir que o SUS implemente e execute acdes de salde, de forma interdisciplinar (médicos,
nutricionistas, psicologos, dentistas, e demais trabalhadores) visitando os locais de trabalho regularmente,
ORDEM |prevenindo e promovendo a salde do catador/reciclador — cujo trabalho é insalubre — e a seguranca dos
402 mesmos, bem como buscar fortalecer o trabalho associativo e cooperativista e combater o trabalho precario
proveniente da informalidade.
N°VOTOS Destaque nédo aprovado.
19 Supressdao Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT9)
APROVADA |1133 - Garantir a estabilidade aos trabalhadores (as) integrantes da defesa interna ou similar, durante e até
um ano apds o término do exercicio.
ORDEM
1112 N
Destaque néo aprovado.
N° VOTOS Supressao Total em apenas 3 GTs com >70% (GT2, GT3, GT8) e 1 GT com >50% (GT4)
1
APROVADA (1134 - Combater toda e qualquer forma de violéncia de género, respeitando as identidades de género em
ambientes de trabalho, sindicais e entidades a fins, buscando romper com as desigualdades de oportunidades
OR%EM e direitos entre homens e mulheres.
1
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
75

b) Fortalecimento da participacdo dos trabalhadores e das trabalhadoras, da comunidade e do controle social
nas acdes de salde do trabalhador e da trabalhadora.

APROVADA

ORDEM
1118

N° VOTOS
1

1201 - Instituir e regulamentar comissdes de saude, trabalho e meio ambiente, em todos os locais de trabalho,
com eleicao direta de todos os integrantes, com estabilidade no periodo e por no minimo de 2 (dois) anos apés
o termino do mandato, com poder de negociagdo e qualificacdo destes através da formagéo.

NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS




APROVADA |1202 - Ampliar o controle social em salde do trabalhador, com a participacdo do movimento sindical,
buscando interferir nas tecnologias que causam o desemprego, os danos a saude e a qualidade de vida dos
ORDEM ' [trabalhadores.
742
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
7
APROVADA |1203 - Garantir, sem compensacao de horas e prejuizo na remuneracdo, a dispensa de ponto para todo
ORDEM trabalhador com representacdo nos Conselhos de Saude, como forma de possibilitar a participacdo dos
602 trabalhadores junto as instancias do controle social.
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
11
APROVADA |1204 - Criar uma rede de comunicacdo, mantida pelo poder publico, para a divulgacdo ampla das acbes de
ORDEM saude e do papel do controle social.
862
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
5
APROVADA |1205 - Incentivar e garantir a educacao permanente do controle social que trate da prevencao de acidentes e
doencas do processo de adoecimento e os meios de promocao e protecdo da salde, bem como que em todos
ORDEM [os niveis de ensino sejam desenvolvidos contetidos ou disciplinas de satde do trabalhador, ampliado o
17# processo de educacdo permanente dos trabalhadores e do controle social, inclusive com repasse de recursos
N VOTOS financieiros aos municipios.
66 NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |1206 - Penalizar o gestor que encaminhe o orcamento da salude antes de ser aprovado pelo Conselho de
ORDEM Saude.
402
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
19
APROVADA |1207 - Estimular a articulacdo das entidades que realizam acfes de salde do trabalhador, por meio de
ORDEM eventos especificos e pertinentes a cada regiéo.
912
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
4
APROVADA |1208 - Garantir e fortalecer a implantacdo de Comissdes Intersetoriais de Saude do Trabalhador nos
Conselhos de Saude e de foruns de discussdo permanente, assegurando o direito de participacdo dos
ORDEM ' [trabalhadores na formulagdo, planejamento, avaliacdo, e controle das politicas e acbes de salde do
632 trabalhador, inclusive as de fiscalizagdes nos ambientes de trabalho e das politicas publicas, ambientais e
N® VOTOS deserlvolwmento sustentavel.
10 NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |1209 - O poder publico deve produzir e repassar informacdes sobre riscos ambientais, produtos, condi¢cdes
inseguras, resultados e levantamentos ambientais e de saude nos locais de trabalho, além de informacdes
ORDEM  |atualizadas e detalhadas sobre acidentes e doencas relacionados ao trabalho e garantir o acesso e o repasse
91@ aos sindicatos de trabalhadores ao controle social.
N° VC4)TOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |1210 - Garantir espacgos e representatividade, para todos os trabalhadores, visando a participagéo efetiva nos
debates das politicas publicas ambientais e de desenvolvimento sustentavel.
ORDEM
1022
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
2
APROVADA |1211 - Garantir a participagdo democrética dos trabalhadores, através da Organizagdo Sindical nos Locais de
Trabalho (OLT), visando a participacao na gestédo do trabalho e na defesa de seus interesses, com énfase na
ORDEM  [sa(de do trabalhador.
912
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS

4




APROVADA |1212 - Instituir a obrigatoriedade das empresas e 6rgdos publicos divulgarem seus programas de Gestao da
ORDEM Saude, Seguranca e Meio Ambiente aos 6rgdos competentes e ao controle social.
742
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
7
APROVADA |1213 - Garantir horarios para que os trabalhadores fagam cursos organizados ou sob orientacéo sindical sobre
seguranca e saude do trabalhador e considerar essas horas como efetivamente trabalhadas e pagas pelos
ORDEM |empregadores, desde que em horario normal de trabalho.
432
Destaque néo aprovado.
N°VOTOS Supress&o Parcial em apenas 2 GTs com >70% (GT3 e GT8).
17
APROVADA |1214 - Disponibilizar com antecedéncia, de no minimo 20 (vinte) dias, nos meios préprios de comunicacao, 0s
ORDEM textos que serdo analisados nas conferencias de salde, para que os participantes possam melhor se
91a apropriarem do seu conteldo, de forma qualificar o debate e os resultados.
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
4
APROVADA |1215 - Ampliar a gestdo da CIPA para dois anos, garantindo a seus membros o poder de interdicdo de
maquinas ou setores que julguem prejudiciais a salde e seguranca dos trabalhadores, bem como ter o poder
ORDEM |de escolha do presidente da comissdo, dando a esta o poder de fiscalizar e cobrar os itens referentes as
702 Normas Regulamentadoras.
N° VOTOS Destaq ue néo a}provado.
8 Supressao Parcial em 1 GT com >70% (GT10)
APROVADA |1216 - Criar e cumprir calendario para as Conferéncias de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, com
regularidade bianual, incluindo, junto as novas propostas, as da Conferéncia anterior que foram ou nao
ORDEM |implementadas e justificando estas Ultimas.
812
Destaque ndo aprovado
N°VOTOS Supressao Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT3)
6
APROVADA |1217 - Garantir que a equipe do Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador - CEREST - seja concursada,
com dedicacdo exclusiva e capacitada em salde do trabalhador, com coordenacdo de servidor detentor de
ORDEM |[cargo efetivo.
342
Destaque néo aprovado.
N°VOTOS Fus&o em apenas 1 GT com >70% (GT3
28

c) Efetivacdo da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, considerando os principios da
integralidade e intersetorialidade nas trés esferas de governo.

APROVADA (1301 - Criar o observatério de Saude do Trabalhador, que articule os diversos setores envolvidos através da
integracdo de dados provenientes do cartdo SUS, prontuario eletrénico, sistemas de informacgfes estaduais
ORDEM (SINAN, SIM, SIAB, SIH, RCBP, RCBH) entre outros, com a finalidade de servir de fonte fidedigna de dados,
182 e subsidiar a analise e planejamento das acdes, estabelecimento de prioridades, execucao e monitoramento
das ac¢0es, além de permitir a divulgacéo de experiéncias exitosas e 0 acesso democrético a toda populagéo.
N° VOTOS ~
65 NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |1302 - Garantir a integralidade na atencdo a saude dos trabalhadores, inserindo as acdes de saude do
trabalhador em todas as instancias da Rede de Atencdo a Salde do SUS (ateng¢do primaria em saulde,
ORDEM atencado especializada, CERESTS, urgéncia e emergéncia, atencdo hospitalar, apoio diagndstico, assisténcia
112 farmacéutica e vigilancia em salde), e nas politicas publicas de salde transversais a saude do trabalhador,
incluindo acbes de promocéo, protecdo e recuperacdo da saude, respondendo as necessidades de cada
N° VOTOS [territério e fortalecendo a estrutura da Rede Nacional de Atencdo Integral a Saude do Trabalhador
76 (RENAST).
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA (1303 - Implantar servicos especializados que respondam as demandas de salde do trabalhador dentro do
ORDEM setor publico, com a participacéo dos trabalhadores e controle social.
912
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS

4




APROVADA

1304 - Exigir que o INSS: a) siga parametros definidos em protocolos, consensuados pelo Ministério da
Saude, para avaliagdo de doenga, incapacidade e afastamento do trabalho, incluindo a utilizagdo da
Classificacdo Internacional de Funcionalidade (CIF); b) repasse as informag6es referentes as CATs (mesmo

ORDEM as recusadas), ao Ministério do Trabalho, aos 6rgédos de Vigilancia em Salde do Trabalhador do SUS e aos
62 sindicatos; c) considere os laudos estabelecidos pelo SUS; d) apligue o Nexo Técnico Epidemiol6gico
(NTEP) na realizacdo das pericias do INSS; e) aceite as CATs emitidas pelo SUS e sindicatos de
N° VOTOS |[trabalhadores; e que nenhuma negativa de nexo com o trabalho seja produzida sem a investigacdo e
100 realizacéo de pericia nos locais de trabalho, com a presenca do trabalhador e respectivo sindicato.
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA (1305 - Garantir o direito ao trabalhador de permanecer recebendo beneficio previdenciario enquanto os
ORDEM peritos do INSS néo fornecerem laudo pericial definitivo que garanta as condic¢des de retorno ao trabalho.
432
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
17
APROVADA (1306 - Exigir que os médicos peritos do INSS sejam especialistas na area especifica da doenca do
ORDEM trabalhador.
552 N
Destaque ndo aprovado.
N°VOTOS Supresséo Total em apenas 3 GTs com >70% (GT3, GT6 e GT10)
12
SUPRIMIDA |1307 - Exigir o cumprimento da resolu¢do do Conselho Federal de Medicina para emissdo de fins de pericia
ORDEM médica.
1022 - A
Resultado da Votac&o em Plenéaria Final:
N°VOTOS Supressdo Total por unanimidade.
2
SUPRIMIDA (1308 - Exigir que o empregador seja responsavel pelo custeio do tratamento, pela reabilitagcdo, pela
complementacgédo salarial, pela indenizagéo por danos causados, pela garantia da estabilidade no emprego e
ORDEM pelo pagamento Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS - durante o afastamento aos
912 trabalhadores que sofreram algum agravo relacionado ao trabalho e que seja ampliado o periodo de
estabilidade quando do retorno a empresa para 3 anos.
N°VOTOS Destaques aprovados.
4 Supressao Total em 7 GTs com >70% (GT1, GT2, GT3, GT6, GT7, GT9, GT10)
SUPRIMIDA |1309 - Exigir que o empregador seja responsavel pelo custeio do tratamento, pela reabilitacdo, pela
complementacgédo salarial, pela indenizagdo por danos causados, pela garantia da estabilidade no emprego
ORDEM . 4
702 durante o afastamento aos trabalhadores que sofreram algum agravo relacionado ao trabalho e que seja
ampliado o periodo de estabilidade até a aposentadoria.
N°VOTOS Destaques aprovados.
8 Supressao Total em 7 GTs com >70% (GT1, GT2, GT3, GT4, GT6, GT7, GT8)
1310 - Exigir que o empregador seja responsavel pelo custeio do tratamento, pela reabilitacdo, pela
complementacgéo salarial, pela indenizag&o por danos causados, pela garantia da estabilidade no emprego e
APROVADA [pelo pagamento Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS - durante o afastamento aos
trabalhadores que sofreram algum agravo relacionado ao trabalho e que seja ampliado o periodo de
ORDEM estabilidade quando do retorno & empresa para 3 anos, e exigir ainda, se ndo houver funcdo compativel com
352 as limitacdes laborativas do(a) trabalhador(a) na empresa, que o empregador forneca a esse trabalhador(a):
Indenizacdo financeira referente a 3 (trés) anos de remuneracdo, além do FGTS (fundo de garantia por
N°VOTOS |tempo de servico).
26 Destaques ndo aprovado.
Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT4)
Fusdo em apenas 1 GT com >70% (GT1)
APROVADA (1311 - Manter todos os beneficios das convencdes coletivas, durante o periodo de afastamento, nos casos
ORDEM de acidentes ou doencas relacionados ao trabalho, pagos pelos empregadores.
743
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
7
APROVADA (1312 - Garantir a extensdao das Normas Regulamentadoras (NRs) a todos os servidores publicos
ORDEM estatutarios.
552 Destaques ndo aprovados.
N° VOTOS Supresséo Total em apenas 1 GT com >70% (GT8)

12

Supresséo Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT10)




APROVADA

1313 - Exigir lei complementar que regulamente a aposentadoria especial aos trabalhadores que exercam
atividades de risco e que sejam exercidas sob condigBes especiais que prejudiguem a saulde, ou a

ORDEM integridade fisica, unificando os direitos dos trabalhadores regido pela CLT e por Estatutos.
672
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
9
APROVADA (1314 - Garantir ao trabalhador rural os mesmos direitos dos trabalhadores urbanos, quanto a acidentes de
trabalho, invalidez e aposentadoria por idade, com equiparacao, para fins de calculo previdenciario,
ORDEM
672 Destaques n&o aprovados.
Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT6)
N°VOTOS Supresséo Parcial em apenas 2 GTs com >70% (GT1 e GT2)
9
APROVADA |1315 - Criar legislagcdo que o assédio moral e as violéncias no ambiente de trabalho sejam considerados
crime, punindo quem as praticou. O gestor publico que tomar ciéncia do assédio e ndo tomar as devidas
ORDEM medidas sera co-responsavel sofrendo a perda do cargo publico. E, o Estado terd que arcar com as
12 despesas do tratamento das sequelas do assediado e seus familiares. No caso do gestor do setor privado a
organizacgdo do trabalho sera penalizada com multa com impedimento na participacédo em licitagGes publicas,
N° VOTOS [além de arcar com as despesas do tratamento das sequelas do assediado e seus familiares, dentre outras
162 penalidades.
Destaques néo aprovado.
Supressao Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT10)
APROVADA |1316 - Exigir a execucdo das Acdes Regressivas pela Previdéncia Social e penalizar os responsaveis pela
omisséo.
ORDEM
912 .
Destaque ndo aprovado.
N° VOTOS Supressao Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT3)
4
APROVADA (1317 - Lutar contra toda e qualquer iniciativa de privatizacdo do SUS e da Previdéncia Social.
ORDEM
92 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
87
APROVADA |1318 - Ampliar o horério de atendimento dos servigos de saude, facilitando o acesso dos trabalhadores.
ORDEM
432 Destaque nado aprovado.
Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT3)
N° VOTOS
17
APROVADA (1319 - Garantir que em todos os niveis de ensino sejam desenvolvidos conteddos ou disciplinas de saude do
trabalhador, especialmente na formacédo dos profissionais de saude.
ORDEM
742
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
7
APROVADA (1320 - Ampliar o processo de educacao permanente dos trabalhadores em salde, inclusive com repasse de
recursos financeiros aos municipios, construindo um perfil profissional que responda a atengéo integral em
ORDEM salde do trabalhador.
862
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
5
APROVADA (1321 - Construir Planos de Carreira com isonomia, no regime estatutario, com dedicacdo exclusiva e jornada
de trabalho de 30 horas semanais, para todos os trabalhadores do SUS.
ORDEM
192 B
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS

55




APROVADA [1322 - Garantir uma politica de satde mental no trabalho, que articule as a¢8es individuais - de assisténcia
e de recuperacdo dos agravos - com as acdes coletivas - de prote¢do, promocéo, prevencao, de vigilancia
ORDEM dos ambientes, processos e atividades de trabalho, e de intervencdo sobre os fatores determinantes da
82 salide dos trabalhadores - que contemple a complexidade das relagfes trabalho/salide mental, a atuacéo
multiprofissional e interdisciplinar, construindo as interac8es necessarias entre as Redes de Atencao
N° VOTOS |Psicossocial e a Rede Nacional de Atencéo Integral a Salde do Trabalhador.
o1 NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |1323 - Criar lei que dispde sobre a proibicdo da producéo, comercializacdo e uso de produtos a base de
ORDEM amianto.
272
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
38
APROVADA |1324 - Alterar a Lei n. 8.742/1993 de modo que garanta o pagamento de um salario minimo por pessoa com
ORDEM deficiéncia que fique impossibilitada de exercer atividade laboral, independente da renda per capita familiar.
372 .
Destaque ndo aprovado.
N°VOTOS Supress&o Parcial em apenas 1 GT com >50% (GT7)
23
APROVADA |1325 - Implantar centro de referéncia em saldde do trabalhador (CEREST) em todas as coordenadorias
regionais de saulde visando descentralizar as agbes de promocéo, vigilancia e assisténcia a saude do
ORDEM
a trabalhador.
22
N°VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
41
APROVADA (1326 - Estabelecer legislacbes que garantam ao CEREST e as equipes de Vigilancia em Saude do
Trabalhador dos municipios e estados, o poder de fiscalizagdo nos ambientes de trabalho e a condicdo de
ORDEM autoridade sanitaria, com a participacdo dos sindicatos, e que configurem como infracdo sanitaria o
22 descumprimento de legislacdes de promocéo e protecdo a salde dos trabalhadores.
N°VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
143
APROVADA (1327 - Propor lei nacional estendendo o direito de aposentadoria especial a todas as categorias de
mineradores, aos quinze anos de contribuigcéo.
ORDEM
132
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
76
APROVADA |1328 - Inserir a Terapia Ocupacional dentro de todos os 0rgdos vigentes responsaveis pela Seguranca e
Saude do Trabalhador, nos CEREST; a NR 4, - Servicos Especializados em engenharia de Seguranca e em
ORDEM medicina do trabalho (SESMT). Articulando os profissionais para conhecerem a NR 17 e a NR 7.
812 Implementar tais agdes no prazo legal de (1) ano.
o Destaques néo aprovados.
N°VOTOS Supressao Total em apenas 3 GTs com >70% (GT3, GT6, GT8)
6 Supresséo Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT2)
APROVADA [1329 - Garantir a participacdo democréatica dos trabalhadores rurais e urbanos, incluindo as comunidades
COM [tradicionais (quilombolas e indigenas) os mesmos direitos dos setores publico e privado quanto a acidentes
SUPRESSAO |de trabalho, invalidez e aposentadoria peridade, com equiparacao, para fins de célculo previdenciéario.
PARCIAL
ORDEM ~ P
7a Resultado da Votag&o em Plenaria Final:
Supresséao Parcial das palavras “por idade” por unanimidade.
N° VOTOS
96
d) Financiamento da Politica Nacional de Salde do Trabalhador, nos Municipios, Estados e Uniéo
APROVADA |1401 - Estabelecer politica tributaria que taxem os produtos nocivos a salude e ao meio ambiente com
aliquotas superiores e que prevejam multas de carater progressivo aos infratores reincidentes da legislagéo de
ORDEM |protecdo a saude do trabalhador
1022
Destaque ndo aprovado.
N°VOTOS Supresséo Total em apenas 1 Gt com >70%(GT2)
2




APROVADA |1402 - Ampliar os recursos financeiros, e os modos de fiscalizacdo destes, para viabilizar o sistema de
vigilancia e o desenvolvimento das a¢6es de saude do trabalhador.
ORDEM
532
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
13
APROVADA |1403 - Assegurar o carater publico do SAT (Seguro Acidente do Trabalho), destinando seus recursos para a
execucdo de acdes de salde do trabalhador e garantir a aplicagdo do FAP (Fator Acidentario Previdenciario),
ORDEM |corrigindo os tributos pagos pelas empresas de forma progressiva em funcéo da reincidéncia de acidentes e
302 adoecimento decorrentes do trabalho.
N°VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
31
APROVADA |1404 - Criar dotagdo orcamentaria e especifica, por parte do Municipio, Estado e Unido para ampliagdo nos
horarios de atendimento de servigcos de salde na atengdo primaria e aumentar as rubricas de programas
ORDEM |estratégicos como a Politica de Incentivo Estadual a Qualificacdo da Atencéo Basica em Saude (PIES), para
252 assegurar o0 acesso humanizado dos trabalhadores e das trabalhadoras fora de seus horarios de trabalho.
N° VOTOS Desanue nédo aprovado.
39 Fusdo em apenas 1 GT com >70% (GT5)
APROVADA |1405 - Criar financiamento especifico em a¢fes de salde do trabalhador no &mbito estadual e nacional.
ORDEM
742 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
7
APROVADA |1406 - Descentralizar os recursos oriundos de fontes especificas, afim de que as VISAT tenham acesso e
possam despor dos mesmos.
ORDEM
1022
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
2
APROVADA |1407 - Que o CEREST tenha uma superintendéncia em sua abrangéncia com autonomia financeira e que os
funcionérios sejam concursados.
ORDEM
702 Destaques ndo aprovados.
Supressao Total em apenas 3 GTs com >70% (GT3, GT4 e GT6)
N°VOTOS Supressao Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT1)
8
APROVADA |1408 - Tornar obrigatorio repasse financeiro da unido e estado para viabilizar a implantagdo e manutencéo de
Vigilancia em Saude do Trabalhador nos municipios, assim tornando obrigatério aos empregadores publicos
ORDEM |municipais a cria¢do deste servico com equipe minima e fixa.
382
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS

21




EIXO Il - DEFINICAO DA POLITICA ESTADUAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA

APROVADA |2101 - Fortalecer a implantacdo do Sistema de Informacdo em Salde do Trabalhador do Rio Grande do
ORDEM Sul, incluindo o SIST/RS e o SINAN, bem como os demais sistemas de informacao de interesse para a area
532 (SIM, SIAB, SIH, RCBP, RCBH), com a finalidade de servir de fonte fidedigna de dados epidemiolégicos e
subsidiar o planejamento das a¢6es de vigilancia em saude do trabalhador de forma regionalizada.
N° VOTOS ~
21 NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |2102 - Promover a divulgacdo periddica das estatisticas das notificacdes de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, em meios eletrénicos, boletins, cartilhas, impressos, videos, radio e demais
ORDEM instrumentos de comunicacdo e difusdo, de forma mobilizar os trabalhadores, suas centrais sindicais, os
482 profissionais de saulde, instituicbes e movimentos sociais para a necessidade de fortalecimento e
acompanhamento das acGes de promocdo e protecdo a saude dos trabalhadores, sindicatos e centrais
N° VOTOS |[sindicais.
16 NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |2103 - Criar grupos intersetoriais com tematicas especificas de saude do trabalhador para desenvolver
ORDEM planos de acéo e enfrentamento destes agravos de forma coletiva.
1112 .
Destaque ndo aprovado.
N°VOTOS Supresséo Total em apenas 1 GT com >70% (GT5)
1
APROVADA |2104 - Implementar um sistema informatizado de gestao da salude dos servidores estaduais e municipais,
gue contemple toda a vida funcional destes servidores em relagdo a saude no trabalho, possibilitando
ORDEM construir programas preventivos.
982
Destaques ndo aprovados.
N° VOTOS Sup[esséo Total em apenas 4 GTs com >70% (GT1, GT3, GT6 e GT2)
3 Fuséo em apenas 1 GT com >70% (GT5)
2105 - Implementar um sistema informatizado de gestdo da salude dos servidores e trabalhadores que
APROVADA [contemple toda a vida funcional dos servidores em relagdo a saude no trabalho, inclusive em relagédo as
guestbes de habitos alimentares e atividades fisicas cotidianos que tém impacto nas condic¢des fisicas e
ORDEM comportamentais dos mesmos. Com isto, possibilitando constituir programas preventivos baseados na
492 informacéo especifica de cada Estado e municipio da nacao.
o Destaques nédo aprovados.
N°VOTOS Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT7)
14 Supresséo Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT1)
Fusdo em apenas 1 GT com >70% (GT6)
APROVADA (2106 - Que em todos os estabelecimentos sejam retiradas as caixas d 4gua de amianto usadas para
ORDEM |consumo humano.
1112
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
1
SUPRIMIDA ]2107 - Implementar um sistema informatizado de gestédo da salde de todos os trabalhadores que contemple
toda a vida funcional destes trabalhadores em relacdo a saude no trabalho, possibilitando construir
ORDEM programas preventivos.
1022
Destaques aprovados.
N°VOTOS Supressao Total em 6 GTs com >70% (GT1, GT2, GT3, GT4, GT6, GT9)
2
APROVADA ]2108 - Garantir a efetividade da notificacdo de todo e qualquer tipo de acidente de trabalho, com previsédo
de penalidades as instituicdes e servigos publicos ou privados, na area da saude, que ndo cumprirem com
ORDEM |tal responsabilidade.
492
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
14
APROVADA (2109 - Lutar pela aprovacao do fim da dispensa imotivada, conforme Resolugdo 158 OIT, cuja o Brasil &
signatario.
ORDEM
982 .
Destaque ndo aprovado.
N° VOTOS Supressao Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT1)

3




APROVADA

2110 - Ter acesso as normas de fiscalizagdo e controle dos insumos na producao de produtos alimenticios
fiscalizados pelo poder publico.

ORDEM
982 .
Destaque nao aprovado.
N° VOTOS Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT2)
3
APROVADA |2111 - Implantar e fortalecer a Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador — CIST - em todos os
ORDEM conselhos de saude.
602
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
11
APROVADA |2112 - Garantir que a coordenacdo do CEREST seja homologada pelo Conselho Gestor do mesmao.
ORDEM
812 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
6
APROVADA (2113 - Garantir a aprovagédo do Codigo Estadual de Saude.
ORDEM
1022 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
2
APROVADA |2114 - Garantir a aprovacédo do Cédigo Estadual de Vigilancia em Saude.
ORDEM
1022 Destaque nédo aprovado.
N° VOTOS Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT6)
2
APROVADA ]2115 - Garantir um CEREST, com gestao estadual, para cada regido de saude.
ORDEM B
632 Destaque ndo aprovado.
Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT10)
N° VOTOS Supressao Parcial em apenas 3 GTs com >70% (GT3, GT6 e GT7)
10
APROVADA (2116 - Fortalecer as instituigbes mediante a formacgédo de corpo técnico e administrativo e a realizagdo de
concursos publicos, nomeando os servidores publicos necessarios ao atendimento das demandas, além da
ORDEM  lestruturacdo das instituices e outros procedimentos que visem garantir a integralidade efetiva das acdes
702 de satde do trabalhador.
N° ngos NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA (2117 - Elaboragéo, sob o enfoque da légica de territério, de uma proposta da vigilancia que disponha de
instrumentos para analisar e monitorar o processo de trabalho e a saude, avaliando as suas possiveis
ORBDaEM consequéncias para as préximas geracdes e para o meio ambiente.
1
N V%’TOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
APROVADA |2118 - Fortalecer a Vigilancia em Saulde do Trabalhador (VISAT) e promover a integracdo com os demais
componentes da Vigilancia em Saude, incorporando a categoria trabalho como importante determinante do
OZ%EM processo salde-doenca da populacao e potencial gerador de riscos a salde nos territérios.
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
21
APROVADA |2119 - Estruturar o planejamento conjunto entre a Vigilancia em Saude e a rede de atencédo a saude, com
estabelecimento de prioridades comuns para a atuacdo integrada, com base na andlise da situacdo de
O%gaEM satde e no mapeamento das atividades produtivas nos territérios.
Destaque ndo aprovado.
N° VOTOS d P

3

Supresséo Total em apenas 1 GT com >70% (GT2)




APROVADA

2120 - Estruturar o planejamento conjunto entre a Vigilancia em Saude e a Atencdo Primaria em Saude,
com estabelecimento de prioridades comuns para a atuacgao integrada, com base na analise da situagdo de

ORDEM |salde e no mapeamento das atividades produtivas nos territrios, garantindo a vacina H1N1 para toda a
812 populacéo.
o Destaques ndo aprovados.
N°VOTOS Supressao Total em apenas 1 GT com >70% (GT8)
6 Supressao Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT6)
SUPRIMIDA (2121 - Destinar parte dos recursos estaduais em salde na adequacdo dos prédios publicos as SES-RS,
proporcionando melhores condicdes de trabalho e de seguranca dos servidores estaduais.
ORDEM
1112 N -
Resultado da Votacédo na Plenéaria Final:
N° VOTOS Supresséao Total por maioria de votos (115 votos contra 76 votos de Supresséo Parcial)
1
APROVADA |2122 - Criar delegacia de policia especializada em acidente ao trabalho.
ORDEM
672 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
9
APROVADA |2123 - Garantir o fortalecimento dos CERESTSs e do setor de saude do trabalhador nos 6rgéos publicos.
ORDEM
492 ~
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
14
APROVADA |2124 - Garantir ao CEREST poder fiscalizatério dentro dos ambientes publicos e privados, bem como, ter
mais colaboradores qualificados nas regionais, a fim de melhorar a qualidade e comunicagdo nos ambientes
ORDEM |que néo respeitam o minimo de trabalho.
552
Destaques
N°VOTOS Supresséo Parcial em apenas 2 GTs com >50% (GT4 e Gt8) e 2 GTs com >70% (GT3 e GT7)
12
APROVADA |2125 - Destinar recursos estaduais para a area do trabalhador de acordo com a realidade epidemioldgica,
social e cultural regional, buscando prioridade orgcamentéaria para as medidas de prevencdo e promoc¢ao da
ORDEM |salde do trabalhador.
1022
N° VOTOS NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
2
APROVADA |2126 - Destinar e garantir verba especifica dos recursos estaduais em salde na adequacao dos prédios
publicos das SES proporcionando melhores condi¢cées de trabalho e seguranca dos servidores estaduais.
ORDEM
862 Destaques n&o aprovados.
Supressao Total em apenas 2 GTs com >70% (GT2 e GT5)
N°VOTOS Supresséo Parcial em apenas 1 GT com >70% (GT10)
5
APROVADA ]2127 - Que os recursos destinados a vigilancia em salde, venham com o percentual especifico para a
Vigilancia em Saude do Trabalhador.
ORDEM
552
NAO DESTACADA EM 100% DOS GRUPOS
N° VOTOS
12
SUPRIMIDA (2128 - Ampliar o numero de CEREST na 5° Coordenadoria de Saude.
ORDEM
1118 Resultado da Votac&o em Plenéaria Final:
Supresséo Total por ampla maioria de votos.
N° VOTOS

1




RESULTADO ELEICAO DAS 12 PRIORITARIAS

1a

TOTAL DE VOTOS: 162

1315 - Criar legislacao que o assédio moral e as violéncias no ambiente de trabalho sejam considerados crime,
punindo quem as praticou. O gestor publico que tomar ciéncia do assédio e ndo tomar as devidas medidas sera
corresponsavel sofrendo a perda do cargo publico. E, o Estado tera que arcar com as despesas do tratamento
das sequelas do assediado e seus familiares. No caso do gestor do setor privado a organizagéo do trabalho
sera penalizada com multa com impedimento na participacdo em licitagbes publicas, além de arcar com as
despesas do tratamento das sequelas do assediado e seus familiares, dentre outras penalidades.

2El

TOTAL DE VOTOS: 143

1326 - Estabelecer legislagfes que garantam ao CEREST e as equipes de Vigilancia em Saude do Trabalhador
dos municipios e estados, o poder de fiscalizagcdo nos ambientes de trabalho e a condicdo de autoridade
sanitaria, com a participacdo dos sindicatos, e que configurem como infracdo sanitaria o descumprimento de
legislacBes de promocgéo e protecdo a saude dos trabalhadores.

3a

TOTAL DEVOTOS: 131

1104 - Reduzir a jornada de trabalho de 44 para 40 horas semanais, sem redugdo de salario, por conta da
carga de trabalho excessiva estar gerando o adoecimento e alienacao dos trabalhadores e trabalhadoras.

4a

TOTAL DE VOTOS: 122

1117 - Agilizar os processos de reavaliacdo dos registros e dos cadastros de agrotéxicos visando a proibicao do
uso de agrotéxicos perigosos e de maior risco a salde e ao meio ambiente e reafirmar a proibicdo da
importacéo e producéo do uso de agrotéxicos ja proibidos nos paises de origem.

53

TOTAL DE VOTOS: 112

1113 - Combater as horas-extras e proibir os bancos de horas por provocarem prejuizos a saude devido a
sobrecarga de trabalho.

63

TOTAL DE VOTOS: 100

1304 - Exigir que o INSS: a) siga parametros definidos em protocolos, consensuados pelo Ministério da Saude,
para avaliacdo de doenca, incapacidade e afastamento do trabalho, incluindo a utilizacdo da Classificagdo
Internacional de Funcionalidade (CIF); b) repasse as informacdes referentes as CATs (mesmo as recusadas),
ao Ministério do Trabalho, aos 6rgdos de Vigilancia em Saude do Trabalhador do SUS e aos sindicatos; c)
considere os laudos estabelecidos pelo SUS; d) aplique o Nexo Técnico Epidemiolégico (NTEP) na realizacao
das pericias do INSS; e) aceite as CATs emitidas pelo SUS e sindicatos de trabalhadores; e que nenhuma
negativa de nexo com o trabalho seja produzida sem a investigacdo e realizacdo de pericia nos locais de
trabalho, com a presenca do trabalhador e respectivo sindicato.

73

TOTAL DE VOTOS: 96

1329 - Garantir a participagdo democratica dos trabalhadores rurais e urbanos, incluindo as comunidades
tradicionais (quilombolas e indigenas) os mesmos direitos dos setores publico e privado quanto a acidentes de
trabalho, invalidez e aposentadoria, com equiparacéo, para fins de célculo previdenciério.

83

TOTAL DE VOTOS: 91

1322 - Garantir uma politica de saide mental no trabalho, que articule as a¢des individuais - de assisténcia e de
recuperacdo dos agravos - com as acOes coletivas - de protecdo, promocéo, prevencdo, de vigilancia dos
ambientes, processos e atividades de trabalho, e de intervengdo sobre os fatores determinantes da salde dos
trabalhadores - que contemple a complexidade das relagdes trabalho/salde mental, a atuagdo multiprofissional
e interdisciplinar, construindo as interagdes necessdrias entre as Redes de Atenc¢do Psicossocial e a Rede
Nacional de Atencao Integral & Saude do Trabalhador.

ga

TOTAL DE VOTOS: 87

1317 - Lutar contra toda e qualquer iniciativa de privatizacdo do SUS e da Previdéncia Social.

102

TOTAL DE VOTOS: 82

1129 - Criar e implantar uma politica de prevencdo, promogédo, protecdo e recuperacdo em salde mental no
trabalho, no setor publico e privado, garantindo a inclusdo e reconhecimento do sofrimento psiquico das
doencas mentais nas avaliagdes ocupacionais de saude do trabalhador.

112

TOTAL DE VOTOS: 76

1302 - Garantir a integralidade na aten¢cdo a saude dos trabalhadores, inserindo as a¢des de salde do
trabalhador em todas as instancias da Rede de Atencédo a Saude do SUS (atencdo primaria em saude, atencéo
especializada, CERESTs, urgéncia e emergéncia, atencdo hospitalar, apoio diagnéstico, assisténcia
farmacéutica e vigilancia em salde), e nas politicas publicas de salde transversais a saude do trabalhador,
incluindo a¢gBes de promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, respondendo as necessidades de cada
territorio e fortalecendo a estrutura da Rede Nacional de Atencédo Integral a Salde do Trabalhador (RENAST).

122

TOTAL DE VOTOS: 75

1134 - Combater toda e qualquer forma de violéncia de género, respeitando as identidades de género em
ambientes de trabalho, sindicais e entidades a fins, buscando romper com as desigualdades de oportunidades
e direitos entre homens e mulheres.




